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Praambel

Die Wohnungsbaugenossenschaft Premnitz eG setzt ihre Geschiftstd-
tigkeit in Rechtsnachfolge der Arbeiterwohnungsbaugenossenschaft
,Friedrich Engels“ Premnitz fort.

Sie fiihlt sich an die Traditionen von Wohnungsbaugenossenschaften ge-
bunden, fiir ihre Mitglieder den Anspriichen geniigenden Wohnraum zu
schaffen und den vorhandenen Wohnraum in entsprechender Qualitét
zu erhalten.

Sie bietet ihren Mitgliedern Sicherheiten fiir die Nutzung von Wohn-
raum und setzt auf die solidarische Kraft und den Willen der Mitglieder,
das gemeinsame Wohneigentum zu pflegen und zu erhalten.

Sie wird alle Kraft darauf verwenden, bei einem sparsamen Einsatz der
genossenschaftlichen Mittel die Wohnqualitét schrittweise zu erhGhen
und am sozialen Ziel bezahlbarer Mieten festzuhalten.
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Satzung der
Wohnungsbaugenossenschaft

Premnitz eG

I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1 Firma und Sitz
Die Genossenschaft fithrt die Firma Wohnungsbaugenossenschaft
Premnitz eG. Sie hat ihren Sitz in Premnitz.

I1. Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist vorrangig eine gute, sichere und sozial
verantwortbare Wohnungsversorgung (gemeinntitziger Zweck) der
Mitglieder der Genossenschaft.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungs-
formen, bewirtschaften, errichten, erwerben, verduBern und betreuen.
Sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus und
der Infrastruktur anfallenden Aufgaben iibernehmen. Hierzu gehoéren
Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Rdume fiir
Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen
und Dienstleistungen, Beteiligungen sind zuldssig.

(3) Die Genossenschaft fithrt ihre Geschifte nach den Grundsitzen der
Wohnungsgemeinniitzigkeit im Rahmen dieser Satzung.

(4) Die Ausdehnung des Geschiftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zu-
gelassen. Vorstand und Aufsichtsrat beschliefen gem. § 27 die Voraus-
setzungen.



III. Mitgliedschaft

§ 3 Mitglieder

Mitglieder konnen nur natiirliche Personen werden.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu
unterzeichnenden unbedingten Beitrittserklarung und der Zulassung
durch die Genossenschaft. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitritts-
erkldrung die Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur Verfiigung zu
stellen; es reicht aus, wenn die Satzung im Internet unter der Adresse der
Genossenschaft abrufbar ist und dem Bewerber ein Ausdruck der Sat-
zung angeboten wird.

(2) Uber die Zulassung beschlieft der Vorstand.

(3) Eine Vollmacht zur Abgabe der Beitrittserkldrung bedarf der Schrift-
form.

§ 5 Eintrittsgeld

(1) Bei Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Hohe des Ein-
trittsgeldes bis zum Hochstbetrag eines Geschiftsanteils beschliefien
Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Sitzung geméal §27g der
Satzung.

(2) Das Eintrittsgeld ist zu erlassen dem Ehegatten bzw. dem
eingetragenen Lebenspartner, den minderjahrigen

Kindern eines Mitgliedes und dem die Mitgliedschaft
fortsetzenden Erben.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kiindigung

b) Ubertragung des Geschéftsguthabens
c) Tod

d) Ausschluss.



§7 Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied kann mit einer Frist von 3 Monaten zum Geschiftsjah-
resende seinen Austritt aus der Genossenschaft durch schriftliche Kiin-
digung erkldren. Das Kiindigungsrecht ist im Weiteren in den §§65ff
Genossenschaftsgesetz geregelt.

(2) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes aulerordentliches
Kiindigungsrecht, nach Maligabe von §67 a GenG, wenn die Vertreter-
versammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhchung des Geschiéftsanteils,

c) die Einfithrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit
mehreren Geschiftsanteilen,

d) die Einfithrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder
zur Leistung von Nachschiissen,

e) eine ldngere Kiindigungspflicht als 2 Jahre,

f) die Einfiihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur
Inanspruchnahme von Einrichtungen oder von anderen Leistungen
der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder
Dienstleistungen beschlieft.

(3) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zum Jahresschluss aus,
zu dem die Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

§ 8 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschéftsguthaben durch schrift-
liche Vereinbarung auf einen anderen tibertragen und hierdurch aus der
Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden. Die Ubertragung
bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschiftsguthaben, ohne aus der Genossen-
schaft auszuscheiden, teilweise iibertragen und hierdurch die Anzahl
seiner Geschéftsanteile verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder
einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehre-
ren Geschiftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren
Geschiftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom Mitglied in Anspruch
genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des
Abs. 1 gelten entsprechend.



(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die
Mitgliedschaft erwerben und sich mit Geschéftsanteilen mindestens
in Hohe des zu iibertragenden Geschéftsguthabens beteiligen. Ist der
Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschiftsguthaben des ausge-
schiedenen oder iibertragenden Mitgliedes seinem Geschiftsguthaben
zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher iiber-
nommenen Geschiftsanteile tiberschritten, so hat sich der Erwerber bis
zur Hohe des neuen Geschiftsguthabens mit einem oder mehreren An-
teilen zu beteiligen.

§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall und Rechte der
Erben

(1) Im Todesfall erlischt die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Ge-
schéftsjahres in dem der Todesfall eingetreten ist. Bis zu diesem Zeit-
punkt kann die Mitgliedschaft des Verstorbenen durch dessen Erben
wahrgenommen werden. Fiir mehrere Erben kann die Mitgliedschaft
durch einen bevollméachtigten Erben ausgeiibt werden. Verzichten alle
Erben auf die Mitgliedschaft, so haben Sie das Recht, die Riickzahlung
der Genossenschaftsanteile zu fordern.

(2) Ehegatten, Kinder, Eltern und Geschwister des verstorbenen Genos-
senschaftsmitgliedes sowie Erbberechtigte und Lebensgefdhrten, die
dem gemeinsamen Haushalt des verstorbenen Mitgliedes angehoren, ha-
ben das Recht, selbst Mitglied der Genossenschaft und Vertragspartner
des bestehenden Nutzungsvertrages iiber die gemeinsame Wohnung zu
werden.

§10 Ausschluss eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschiftsjahres aus der Genos-
senschaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es, der Genossenschaft gegeniiber seine Pflichten aus der Sat-
zung, aus dem sonstigen Genossenschaftsrecht, aus den allgemeinen
Gesetzen so wie aus der Forderbeziehung (insbesondere aus dem Nut-
zungsvertrag iber die Wohnung) schuldhaft oder fiir die Genossenschaft
und ihre Mitglieder unzumutbar verletzt; als Pflichtverletzung in diesem
Sinne gilt insbesondere

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit schadigt
oder zu schéddigen versucht,



- wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschiéftsanteilen (Pflichtan-
teile) sowie die Einzahlung auf iibernommene Geschiftsanteile
(Pflichtanteile und weitere Anteile) unterldsst

b) wenn {iber sein Vermogen ein Antrag auf Eréffnung eines
Insolvenzverfahrens gestellt worden ist

¢) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellfihige
Anschrift hinterldsst oder sein Aufenthalt langer als 12 Monate
unbekannt ist

d) wenn die satzungsméBigen Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die
Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden
sind.

(2) In den Féllen des Abs.1 Buchstabe a, bedarf es einer schriftlichen
Abmahnung unter Androhung des Ausschlusses, es sei denn, eine Ab-
mahnung ist entbehrlich. Die Abmahnung ist insbesondere dann ent-
behrlich, wenn die Verfehlung des Mitgliedes schwerwiegend sind oder
das Mitglied die Erfiillung seiner satzungsgemdlBen oder sonstigen Ver-
pflichtungen gegeniiber der Genossenschaft ernsthaft und endgiiltig ver-
weigert.

(3) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszu-
schliefenden Mitglied ist vorher die Moglichkeit zu geben, sich zu dem
Ausschluss zu duliern.

(4) Der Ausschliefungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziig-
lich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurf schrei-
ben) mitzuteilen. Vom dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann
das ausgeschlossene Mitglied nicht mehr an der Mitgliederversammlung
teilnehmen.

(5) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des
Ausschliefungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten
eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurf schreiben) gegen den Ausschluss
Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat. Die
Entscheidung ist genossenschaftsintern abschliefend.
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(6) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu horen.
Uber die Verhandlung und die Entscheidung ist eine Niederschrift anzu-
fertigen. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Der Beschluss ist mit Griinden versehen. Die Niederschrift
und der Beschluss sind vom Vorsitzenden und mindestens zwei Mitglie-
dern zu unterzeichnen. Der Beschluss ist dem Beteiligten in der Form
des Abs. 3 Satz 1 mitzuteilen.

(7) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst aus-
geschlossen werden, wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der
Bestellung oder die Abberufung (§ 34 Abs. 2 Buchst. a) beschlossen hat.

§11 Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander-
zusetzen. MalBgebend ist die Bilanz die fiir das Geschéftsjahr, zu dessen
Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 33 Buchst.
d).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsgut-
haben, nicht auch einen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen
Vermogen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsgut-
haben wird berechnet nach dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

(3) Die Genossenschaft ist im Rahmen der gesetzlichen Regelungen be-
rechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene
Mitglied zustehenden filligen Forderungen gegen das Auseinanderset-
zungsguthaben aufzurechnen.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen
6 Monaten seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden
erfolgt ist, auszuzahlen. Die Auszahlung soll innerhalb von 2 Wochen
nach Feststellung der Bilanz (Abs. 1) in der Geschiftsstelle der Genos-
senschaft erfolgen. Der Ausgeschiedene kann jedoch die Auszahlung
nicht vor Ablauf von 6 Monaten nach seinem Ausscheiden und nicht vor
Feststellung der Bilanz verlangen. Soweit die Feststellung der Bilanz erst
nach Ablauf von 6 Monaten nach Ausscheiden des Mitgliedes erfolgt, ist
das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des 7. Monats an mit 4
% zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in zwei Jahren.
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(5) Weist die der Auseinandersetzung zugrunde liegende Bilanz einen
Verlust aus, der die Geschiftsguthaben und die gesetzliche Riicklage
uibersteigt, so hat der Ausgeschiedene den auf ihn entfallenden Anteil an
die Genossenschaft zu zahlen. Dieser Anteil wird nach dem Verhéltnis
der Haftsumme des Ausgeschiedenen zur Gesamthaftsumme aller Mit-
glieder einschlieBlich der zum Schluss des gleichen Geschéftsjahres aus-
geschiedenen berechnet, er ist auf die Haftsumme des Ausgeschiedenen
(§ 18) beschrankt.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 12 Rechte der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie {iben diese in Angelegen-
heiten der Genossenschaft gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in
der Mitgliederversammlung aus oder iibertragen die Rechte auf zu wih-
lende Vertreter.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das

Recht jedes Mitgliedes auf

a) wohnliche Versorgung durch Nutzung einer
Genossenschaftswohnung,

b) Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der
Genossenschaft nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie das
Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft
ihren Mitgliedern gewihrt, nach MafBgabe der hierfiir gemal § 27
aufgestellten Grundsitze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt

a) weitere Geschéftsanteile zu tibernehmen (§ 16)

b) Vertreter fiir die Vertreterversammlung zu wihlen

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Vertreterversammlung oder die
Ankiindigung von Gegenstanden zur Beschlussfassung in einer bereits
einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur Zustédndigkeit
der Vertreterversammlung gehoren, zu fordern. (§ 31 Abs. 3),

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehn-
ten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu
beantragen,
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d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom
zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht
zu beantragen

e) eine Abschrift der Liste der gewéhlten Vertreter und der gewéhlten
Ersatzvertreter zu verlangen

f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 39)

g) das Geschiftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung ganz oder
teilweise auf einen anderen zu {ibertragen (§ 8)

h) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkldren (§ 7)

i) freiwillig ibernommene Geschiftsanteile nach MalBlgabe von § 17

zu kiindigen

j) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens geméaB § 11 zu fordern

k) Einsicht in die Niederschrift iiber die Beschliisse der Vertreter-
versammlung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des
in der Geschiftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses des Lageberichtes
und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern (§ 32 Abs. 5,

§ 37 Abs. 1)
1) die Mitgliederliste einzusehen
m) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes einzusehen.

§ 13 Recht auf wohnliche Versorgung

(1) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung steht ebenso
wie das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungsleistungen, in ersten
Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

(2) Die Genossenschaft soll angemessene Preise fiir die Uberlassung des
Gebrauchs von Genossenschaftswohnungen bilden, d. h. eine Kosten-
und Aufwandsdeckung einschlieBlich einer ausreichenden Bildung von
Riicklagen unter Beriicksichtigung der Gesamtrentabilitdt der Genossen-
schaft erméglichen. Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann hie-
raus nicht abgeleitet werden.
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§ 14 Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen
(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet ein dau-
erndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhéltnis an einer Genossenschaftswohnung kann
wéhrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungs-
vertrag festgesetzten oder den gesetzlichen Bedingungen beendet wer-
den.

(3) Wird dem Antrag eines Mitgliedes auf Erwerb eines Erbbaurechts
durch Beschluss nach MaBigabe der von Vorstand und Aufsichtsrat
(gem. § 27 Buchst. c) beschlossenen Grundsitze zugestimmt und ihm
der Beschluss hieriiber schriftlich mitgeteilt, so ist sowohl das Mitglied
als auch die Genossenschaft berechtigt und verpflichtet, die zur Uber-
tragung des Eigentums oder die zur Verschaffung des Erbbaurechts er-
forderlichen Erkldarungen abzugeben und entgegenzunehmen, sobald die
vereinbarten Leistungen erbracht sind.

§ 15 Pflichten der Mitglieder
(1) Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

(2) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung

der von der Genossenschaft zur Erfiilllung ihrer Aufgaben benétigten Ei-

genmittel beizutragen durch

a) Ubernahme einer den Umfang der Inanspruchnahme von
genossenschaftlichen Leistungen berticksichtigenden Anzahl von
Geschiftsanteilen nach Mafigabe des § 16 und fristgeméafe Zahlungen
hierauf

b) Teilnahme am Verlust (§40)

c¢) Zahlung eines Anteils am Fehlbetrag bei der Auseinandersetzung
(§ 11 Abs. 4)

d) weitere Zahlungen geméaB Beschluss der Vertreterversammlung vor
Auflosung der Genossenschaft

e) Zahlung des Eintrittsgeldes (§5).

(3) Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und Erhaltung des
genossenschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MafBlgabe von

Richtlinien zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlief3t.
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(4) Fiir die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschatft, die ein
Mitglied aus eigenem Verschulden in Anspruch nimmt, hat das Mitglied
ein vom Vorstand nach den Grundsétzen ordnungsmaéBiger Bewirtschaf-
tung festgesetztes Entgelt zu entrichten, die getroffenen Vereinbarungen
zu erfiillen, einen festgesetzten Finanzierungsbeitrag zu erbringen.

(5) Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift oder
E-Mail Adresse unverziiglich mitzuteilen.

V. Geschiftsanteil, Geschéftsguthaben und Haftsumme

§ 16 Geschiftsanteile und Geschiftsguthaben
(1) Der Geschiftsanteil wird auf 155,00 € festgesetzt.

(2) Mit Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, sich mit
einem Anteil zu beteiligen (mitgliedschaftsbegriindender Pflichtanteil).

Jedes neue Mitglied, dem eine Wohnung oder Geschéftsraum tiberlassen
wird hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung
durch Ubernahme nutzungsbezogener Pflichtanteile nach MaBgabe der
als Bestandteil dieser Satzung beigefiigten Anlage zu {ibernehmen. So-
weit das Mitglied bereits weitere Anteile (Abs. 4) iibernommen hat, wer-
den diese auf die Anteile gem. Anlage zur Satzung zum § 16 angerechnet.

(3) Der mitgliedschaftsbegriindende Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen.
Hinsichtlich der nutzungsbezogenen Pflichtanteile kann der Vorstand
Ratenzahlung zulassen. In diesem Fall ist der erste nutzungsbezogene
Pflichtanteil von 155,00 € sofort nach Zulassung der Beteiligung einzu-
zahlen und vom Beginn des folgenden Monats ab sind monatlich weitere
155,00 € einzuzahlen bis die Pflichtanteile voll erreicht sind. Die vorzei-
tige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.

(4) Uber die Anteile gem. Anlage zur Satzung zum § 16 hinaus kénnen
die Mitglieder weitere Anteile tibernehmen, wenn die vorhergehenden
Anteile bis auf den zuletzt neu iibernommenen voll eingezahlt sind und
der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Die Einzahlung muss je-
doch sofort in voller Hohe geleistet werden.
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(5) Im Falle eines Wohnungswechsels werden die
Geschiftsanteile sowohl fiir die bisherige als auch fiir die
kiinftige Wohnung nach Anlage zum § 16 der Satzung ermittelt.
Ergibt sich fiir die kiinftige Wohnung ein hcherer

Wert, ist das Mitglied zur Nachzahlung verpflichtet. Ergibt

sich fiir die kiinftige Wohnung ein niedriger Wert, so ist die
Genossenschaft zur Riickzahlung verpflichtet.

§ 17 Kiindigung freiwillig iibernommener Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner
weiteren Geschéftsanteile im Sinne von §16 Abs. 4 zum Schluss eines
Geschiftsjahres durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht
nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschiftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit
mehreren Geschiftsanteilen Voraussetzung fiir eine von dem Mitglied
in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft war. § 7 Abs. 1
gilt sinngemal.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur
den Teil seines Geschaftsguthabens beanspruchen, der die auf die ver-
bleibenden Geschiftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um
zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlu-
stanteile, iibersteigt. Fiir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des
Geschiftsguthabens gilt § 11 sinngemé&l. Soweit ein Verbleibender Ge-
schiftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 16 Abs. 3 — 5), wird der
auszahlungsfdhige Teil des Geschiftsguthabens hiermit verrechnet.

§ 18 Nachschusspflicht

(1) Die Nachschusspflicht jedes Mitgliedes ist auf den Wert eines Ge-
schiftsanteils beschrankt.
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VI. Organe der Genossenschaft

§ 19 Organe

Die Genossenschaft hat als Organe

a) den Vorstand

b) den Aufsichtsrat

c) die Vertreterversammlung, solange die Mitgliederzahl 1.500
libersteigt.

(1) An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversamm-
lung, wenn die Zahl der Mitglieder unter 1.501 sinkt.

(2) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des
Geschiftsbetriebes nach den Grundsédtzen einer ordnungsgemélBen Ge-
schiftsfiihrung leistungsbezogen auszurichten.

(3) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates diirfen in Ange-
legenheiten der Genossenschaft eine fiir sie gewinnbringende Tétigkeit
nur ausiiben, wenn Vorstand und Aufsichtsrat dies beschlossen haben.

(4) Mit Mitgliedern des Vorstandes und Aufsichtsrates diirfen Geschéfte
und Rechtsgeschéfte im Sinne § 2 der Satzung nur abgeschlossen werden,
wenn der Aufsichtsrat dem Abschluss solcher Geschéfte zugestimmt hat.

§ 20 Der Vorstand
(1) Der Vorstand besteht mindestens aus 2 Personen. Sie miissen Mit-
glied der Genossenschaft und nattirliche Personen sein.

(2) Mitglieder des Vorstandes konnen nachstehende Angehorige eines

Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes nicht sein:

a) Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder
lebenspartnerschaftséhnlichen Gemeinschaft oder eingetragene
Lebenspartner

b) Geschwister der in Buchst. a genannten Personen

c) Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten,
Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschafts-
dhnlichen Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner.
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(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von
5 Jahren bestellt. Thre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung eines
hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes endet spitestens mit Ende des Ka-
lenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied das jeweils geltende indivi-
duelle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht; die Bestellung eines ne-
benamtlichen oder ehrenamtlichen Vorstandmitgliedes endet spétestens
mit der Vollendung des 75. Lebensjahres. Die Bestellung kann vorzeitig
nur durch die Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 33 Buchst. j).

(4) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entschei-
dung durch die Vertreterversammlung vorldufig ihres Amtes entheben.
Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder
des Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverziiglich einzube-
rufen. Den vorldufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes
ist in der Vertreterversammlung Gehor zu geben.

(5) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vor-
standsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen
werden. Sie konnen auch im Falle des Widerrufs der Bestellung als Vor-
standsmitglied nur aus wichtigem Grund gekiindigt werden.

(6) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsver-
héltnis mit dem Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung. Sie konnen
eine angemessene Aufwandsentschdadigung erhalten, iiber die der Auf-
sichtsrat bestimmt.

§ 21 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung.
Er hat nur solche Beschrankung zu beachten, die Gesetz und Satzung
festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in

Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen.
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(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der
Firma der Genossenschaft oder die Benennung des Vorstandes ihre Na-
mensunterschrift beifiigen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er
der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz bei-
fugt.

(4) Ist eine Willenserkldrung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben,
so geniigt die Abgabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem
Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen einzelne
von ihnen zur Vornahme bestimmter Arten von Geschéften erméchtigen.
Das gilt sinngemdB fiir das jeweilige Vorstandsmitglied, das in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertritt.

(6) Der Vorstand fithrt die Geschifte der Genossenschaft

aufgrund seiner Beschliisse, die mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als einem seiner Mitglieder be-
schlussfdhig. Niederschriften {iber Beschliisse sind von zwei
Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Ver-
fugbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

(7) Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege
von Fernkommunikationsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung
nur zuldssig, wenn kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren wider-
spricht.

(8) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die von jedem Mit-
glied des Vorstandes zu unterzeichnen ist.

(9) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen tiber die Angele-
genheiten der Genossenschaft zu berichten und in den Sitzungen des
Aufsichtsrates, zu denen er eingeladen wird, Auskunft zu erteilen.

(10) Der Vorstand hat der ordentliche Vertreterversammlung den Jah-
resabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und
einen Lagebericht mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates und dessen
Bericht vorzulegen.
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§ 22 Sorgfaltspflicht des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfithrung die Sorg-
falt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genos-
senschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschiftsgeheimnisse, die
ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekanntgeworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten iiber die beabsichtigte
Geschiftspolitik und andere grundsitzliche Fragen der Unternehmens-
planung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung).
Dabei hat er auch auf wesentliche Abweichungen des Geschiéftsverlaufs
von den aufgestellten Pldnen und Zielen sowie auf die erkennbaren Ri-
siken der kiinftigen Entwicklung einzugehen. Der Vorstand hat den Jah-
resabschluss und den Lagebericht dem Aufsichtsrat vorzulegen.

(3) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genos-
senschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamt-
schuldner verpflichtet. Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn das
Vorstandsmitglied bei einer unternehmerischen Entscheidung verntinf-
tigerweise annehmen durfte, auf der Grundlage angemessener Informa-
tionen zum Wohle der Genossenschaft zu handeln. Sie haben nachzu-
weisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschiftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

(4) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn
die Handlung auf einem gesetzméBigen Beschluss der Vertreterversamm-
lung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlos-
sen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.
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§ 23 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 aber maximal 6 Mitglie-
dern. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen personlich Mitglied der
Genossenschaft sein.

(2) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung
fiir drei Jahre gewédhlt. Thre Amtszeit endet mit Schluss der Vertreterver-
sammlung, die liber die Entlastung fiir das zweite Geschaftsjahr nach der
Wahl beschlieBit. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichts-
ratsmitglied gewdhlt wird, nicht mitgerechnet. Alljdhrlich scheidet ein
Drittel der Mitglieder aus und ist durch Neuwahl zu ersetzen. In den
beiden ersten Jahren entscheidet dariiber das Los, spéiter die Amtsdauer.
Wiederwahl ist zuldssig.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Aus-
scheiden aus dem Amt und nach erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat
gewdhlt werden.

(4) Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschréankt sich die Amts-
dauer des an seiner Stelle gewdhlten Mitgliedes auf die restliche Amts-
dauer des Ausgeschiedenen.

(5) Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertre-
terversammlung abzuberufen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die
Zahl der Mitglieder des Aufsichtsrates unter die Mindestzahl (Abs. 1)
oder unter die fiir die Beschlussfassung notwendige Anzahl (§ 26 Abs.
4), so muss unverztiglich eine Vertreterversammlung einberufen werden,
um Ersatzwahlen vorzunehmen.

(6) Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder
oder dauernd Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen auch
nicht in einem Arbeitsverhidltnis zur Genossenschaft stehen. Nur fiir
einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne
seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern
bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung dirfen sie we-
gen ihrer Tatigkeit im Vorstand keine Téatigkeit als Aufsichtsratsmitglied
ausiiben.
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(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen
Schriftfithrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, sobald sich seine
Zusammensetzung durch Wahlen verdndert hat.

(8) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Thm steht eine an-
gemessene Aufwandsentschdadigung zu.

§ 24 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschiftsfithrung zu for-
dern, zu beraten und zu tiberwachen. Die Rechte und Pflichten des
Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vor-
standsmitgliedern.

(3) Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung iiber seine Tatigkeit
zu berichten.

(4) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbe-
sondere um seine Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um
deren Ausfithrung zu iiberwachen.

(5) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre
Obliegenheiten nicht anderen Personen iibertragen. Der Aufsichtsrat
kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachver-
stdndiger Dritter bedienen.

(6) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, im Falle
von dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter ausgefiihrt.

§ 25 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei Ihrer Tatigkeit die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer
Wohnungsbaugenossenschaft anzuwenden. § 22 gilt sinngemal.
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§ 26 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hédlt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen wer-
den vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Die
Geschiftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen
einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziig-
lich einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder
der Vorstand unter Angabe des Zweckes und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfdhig, wenn mehr als die Hélfte der
satzungsgemdl oder gemil Beschluss der Mitgliederversammlung fest-
gelegten Zahl der Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er
fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stim-
mengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege
von Fernkommunikationsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung
des Aufsichtsrates nur zuldssig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren
widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vor-
sitzenden und dem Schriftfithrer zu unterschreiben sind. Die Vollstdn-

digkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

(7) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.
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§ 27 Gegenstinde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand
und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen

des Vorstandes nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstim-

mung tiber

Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchfiihrung
die Regeln fiir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir
die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft

die Grundsétze und das Verfahren fiir die VerduBerung von bebauten
und unbebauten Grundstiicken sowie iiber die Bestellung und
Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten

die Grundsitze fiir die Betreuung von Wohnungen fiir die Durchfiih-
rung von Sanierungs- und EntwicklungsmalBnahmen und die
Verwaltung fremder Wohnungen

die Grundsitze fiir die Durchfiithrung der Wohnungsbewirtschaftung,
die Voraussetzungen fiir Nichtmitgliedergeschifte

die Erhebung und Hohe des Eintrittsgeldes

die Beteiligungen

die Erteilung einer Prokura und iiber Anstellungsvertrdge mit
Prokuristen

Betriebsvereinbarungen

den Bericht iiber die gesetzliche Priifung und die zu treffenden
MafBnahmen

die Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahres-
abschlusses (unverbindliche Vorwegzuweisung)

m) die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahres-
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abschlusses (unverbindliche Vorwegzuweisung)

die verbindliche Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses gemal §38 Abs.2

den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung
des Bilanzverlustes geméal § 38 Abs. 4

die Vorbereitung aller Vorlagen an die Vertreterversammlung
Bestimmungen tiber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern
zur Vertreterversammlung,

die Ausschiittung einer genossenschaftlichen Riickvergiitung.



§ 28 Gemeinsame Sitzung von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sol-
len regelmifig, mindestens vierteljahrlich, abgehalten werden. Die Sit-
zungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsit-
zenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des
Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und
Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich,
dass jedes der Organe fiir sich beschlussfihig ist. Jedes Organ beschlief3t
getrennt. Antrdge, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ord-
nungsgemdl beschlieBt, gelten als abgelehnt. Beschliisse iiber Aufstel-
lung und Anderung der Wahlordnung zur Vertreterversammlung miissen
vom Vorstand einstimmig gefasst werden.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schrift-
fithrer des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsit-
zenden, dem Schriftfithrer und einem Vorstandsmitglied zu unterschrei-
ben sind. Die Vollstdndigkeit und Verfiigharkeit der Niederschriften ist
sicherzustellen.

§ 29 Zusammensetzung der Vertreterversammlung

und Stellung der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mit-
gliedern der Genossenschaft gewidhlten Vertretern. Die Vertreter miissen
personlich Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie diirfen nicht dem
Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehoren und sich nicht durch einen
Bevollméchtigten vertreten lassen.

(2) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und ge-
heimer Wahl gewdhlt. Auf je angefangene 30 Mitglieder ist ein Vertreter
zu wahlen. Auf 10 Vertreter wird 1 Ersatzvertreter gewéhlt. Briefwahl ist
zulédssig. Ndhere Bestimmungen iiber das Wahlverfahren, einschlieflich
der Feststellung des Wahlergebnisses, werden in einer Wahlordnung ge-
troffen.
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(3) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, die
Amtszeit eines Ersatzvertreters mit dem Wegfall des Vertreters. Die Amts-
zeit eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzver-
treters endet mit der Vertreterversammlung, die tiber die Entlastung der
Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir das 4. Geschifts-
jahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschiftsjahr in dem
die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(4) Jedes Mitglied hat bei der Wahl eine Stimme. Die Erteilung von
Stimmvollmacht ist zuldssig. Handlungsunfdhige und beschriankt ge-
schiftsfahige Personen sowie juristische Personen {iben das Wahlrecht
durch ihren gesetzlichen Vertreter, Personenhandelsgesellschaften
durch einen zur Vertretung erméchtigten Gesellschafter aus. Mehrere
Erben eines verstorbenen Mitgliedes kénnen ihr Wahlrecht nur durch
einen gemeinsamen Vertreter ausiiben.

(5) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natiirliche Per-
sonen, die voll geschiftsfahig sind.

(6) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt
niederlegt, geschaftsunfdhig wird oder aus der Genossenschaft ausschei-
det. Erlischt die Vertretungsbefugnis vorzeitig, so tritt an die Stelle des
ausgeschiedenen Vertreters sein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann
bestimmen, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewéhlter Vertre-
ter vor Annahme der Wahl wegfillt.

(7) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die
nicht tibertragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von
einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf nicht mitbestimmen. Das
gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft
gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

(8) Neuwahlen zur Vertreterversammlung miissen unverziiglich erfolgen,
wenn die Zahl der Vertreter unter Beriicksichtigung des an die Stelle
eines weggefallenen Vertreters jeweils einrtickenden Ersatzvertreters un-
ter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.
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(9) Eine Liste der gewdhlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist zwei
Wochen lang in den Geschéftsrdumen der Genossenschaft zur Einsicht
der Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist in der Zeitschrift

,Die Wohnungswirtschaft“ bekanntzumachen. Die Auslegungsfrist be-
ginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unver-
zliglich eine Abschrift der Liste zu erteilen.

§ 30 Vertreterversammlung
(1) Die ordentliche Vertreterversammlung muss spétestens bis zum 30.
Juni jeden Jahres stattfinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahres-
abschluss (Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
sowie den Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrates vor-
zulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung iiber seine T&-
tigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den
im Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimm-
ten Fillen einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft erfor-
derlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Priifungsver-
band die Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur
Erdrterung der Lage der Genossenschaft fiir notwendig halt.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne
Stimmrecht an der Vertreterversammlung teil.
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§ 31 Einberufung der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Ein-
berufung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht beriihrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der
Gegenstdande der Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene
schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung
einberuft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag
der Absendung der Einladung muss ein Zeitraum von mindestens zwei
Wochen liegen. Dabei werden der Tag der Absendung und der Tag der
Vertreterversammlung nicht mitgezahlt.

(3) Die Vertreterversammlung muss unverziiglich einberufen werden,
wenn der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter
dies in einer von ihnen unterschriebenen Eingabe unter Anfiihrung des
Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder
oder der dritte Teil der Vertreter rechtzeitig (Abs. 4 Satz 2) in gleicher
Weise die Beschlussfassung tiber bestimmte, zur Zustdndigkeit der Ver-
treterversammlung gehorende Gegenstidnde, so miissen diese auf die Ta-
gesordnung gesetzt werden.

(4) Beschliisse kénnen nur iiber Gegenstdnde der Tagesordnung gefasst
werden. Nachtrdglich konnen Antrdge auf Beschlussfassung gem. Abs.
3, soweit sie zur Zustdndigkeit der Vertreterversammlung gehoren aufge-
nommen werden, wenn sie spétestens eine Woche vor der Vertreterver-
sammlung in der in Abs. 2 festgesetzten Form bekanntgemacht worden
sind.

Dasselbe gilt fiir Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Der in
der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auler-
ordentlichen Vertreterversammlung braucht nicht angekiindigt zu wer-
den.
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§ 32 Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung
(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzen-
de. Durch Beschluss der Mitgliederversammlung kann die Leitung der
Versammlung beispielsweise auch einem Mitglied des Vorstandes, einem
Mitglied des Aufsichtsrates oder einem Mitglied des Priifungsverbandes
tibertragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfithrer
sowie die Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters
durch Handerheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterver-
sammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim durch Stimmzet-
tel abzustimmen.

(3) Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die abge-
gebenen Stimmen gezdhlt, Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen
werden nicht berticksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag vor-
behaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen als abgelehnt.

(4) Wahlen erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlédgen, die in der Ver-
treterversammlung zu machen sind. Listenvorschlédge sind unzuldssig.
Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Organmitglieder zu
wihlen sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf seinem Stimmzettel
die Bewerber, die er wihlen will. Gewdhlt sind die Bewerber, die jeweils
mehr als die Hilfte der abgegebenen Stimmen erhalten. Haben im ersten
Wahlgang zahlenméBig mehr Bewerber die Hélfte der abgegebenen Stim-
men erhalten als es Aufsichtsratsmandate gibt, sind diejenigen als Auf-
sichtsratsmitglied gewdhlt, die jeweils die meisten Stimmen erhalten.
Soweit diese Bewerber im ersten Wahlgang nicht mehr als die Halfte
der abgegebenen Stimmen erhalten haben, so sind im zweiten Wahlgang
die Bewerber gewdhlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu zie-
hende Los. Der Gewdhlte hat unverziiglich zu erklédren, ob er die Wahl
annimmt.
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(5) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Na-
men des Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die
Feststellung des Vorsitzenden iiber die Beschlussfassung enthalten. Bei
Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl
der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der
Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Versamm-
lungsleiter und mindestens einem anwesenden Mitglied des Vorstandes
zu unterschreiben. Die Belege iiber die Einberufung sind als Anlagen
beizufiigen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu ge-
statten. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

(6) Wird eine Anderung des Statuts beschlossen, die Erh6hung des Ge-
schiftsanteils, die Einfithrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung
mit mehreren Geschiftsanteilen, die Einfiihrung oder Erweiterung der
Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen, die Ver-
léngerung der Kiindigungsfrist auf eine ldngere Frist als 2 Jahre oder eine
wesentliche Anderung des Gegenstandes des Unternehmens betrifft, so
ist der Niederschrift auBerdem ein Verzeichnis der erschienenen Vertre-
ter beizufiigen.
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§ 33 Zustindigkeit der Vertreterversammlung
(1) Der Vertreterversammlung ist Gelegenheit zu geben,

a)
b)
)

C

den Lagebericht des Vorstandes

den Bericht des Aufsichtsrates

den Bericht tiber die gesetzliche Priifung gem. § 59 GenG zu beraten.
Ihr unterliegt die Beschlussfassung tiber

die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang)

die Verwendung des Bilanzgewinns

die Deckung des Bilanzverlustes

die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der
Verlustdeckung

die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern

die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf
der Bestellung und die fristlose Kiindigung von
Vorstandsmitgliedern

die Wahl der Mitglieder des Berufsausschusses bei Ausschluss von
Mitgliedern

die Genehmigung von Richtlinien fiir Gemeinschaftsleistungen

die Festsetzung von Beschrdankungen, die bei Gewédhrung von Kredit
an denselben Schuldner eingehalten werden sollen.

die Durchfiihrung von Prozessen gegen Mitglieder von Vorstand und
Aufsichtsrat

die Wahl der Bevollméchtigten zur Vertretung der Genossenschaft in
Prozessen gegen Aufsichtsratsmitgliedern, soweit sich die Prozesse
aus ihrer Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglieder ergeben

die Anderung der Satzung

die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung ,
Spaltung oder Formwechsel

die Auflésung der Genossenschaft

sonstige Gegenstiande, fiir die die Beschlussfassung durch die
Vertreterversammlung gesetzlich vorgeschrieben ist

die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern
zur Vertreterversammlung oder ihre Anderung

(§ 43a Abs. 4 Satz 7 GenG)

die Wahl der von der Vertreterversammlung zu bestimmenden
Mitglieder des Wahlvorstandes.
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(2) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so iiben die Mitglieder
ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in
der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der Vertreter-
versammlung. Die Vorschriften iiber die Vertreterversammlung finden
auf die Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung. Soweit fiir
die Ausiibung von Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl
von Vertretern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer be-
stimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der
Vertreter die Mitglieder.

§ 34 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Sat-
zung eine groflere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschliisse der Vertreterversammlung tiber

a) den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die
Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern

b) die Anderung der Satzung

c) die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft oder die
Vermogensiibertragung auf ein Unternehmen anderer Rechtsform

d) die Umwandlung der Genossenschaft in eine Aktiengesellschaft

e) die Auflésung der Genossenschaft

bediirfen zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abge-

gebenen Stimmen.

(3) Beschliisse tiber die Aufl6sung, Verschmelzung der Genossenschaft
sowie iiber die Ubertragung ihres Vermégens oder ihrer Umwandlung in
eine Aktiengesellschaft konnen nur gefasst werden, wenn mindestens
die Hilfte aller Vertreter in der Vertreterversammlung anwesend ist. Trifft
das nicht zu, so ist nach mindestens 2 und hochstens 4 Wochen eine
weitere Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die
Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln
der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann.
(4) Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inan-
spruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genos-
senschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder
erweitert wird, bediirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln
der abgegebenen Stimmen.
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§ 35 Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom
Vorstand Auskunft iber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben,
soweit das zur sachgemiBen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesord-
nung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissen-
haften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

a) soweit sie nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen

b) soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar
machen oder soweit er eine gesetzliche, satzungsmaBige oder
vertragliche Geheimhaltung verletzen wiirde.

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen,
dass seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert wor-
den ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VII. Rechnungslegung

§ 36 Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschéftsjahr lduft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember. Das erste
Geschaiftsjahr lduft vom Tage der Eintragung der Genossenschaft bis 31.
12.1991.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erfiillung der Aufgaben der Genossenschaft ge-
wihrleisten. Die Richtlinien des Spitzenverbandes sind zu beachten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen
Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen
Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vor-
schriften iiber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften iiber
die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entspre-
chen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwenden.
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(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebe-
richt aufzustellen. Im Lagebericht sind zumindest der Geschaftsverlauf
und die Lage der Genossenschaft so darzustellen, dass ein den tatsdch-
lichen Verhiltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes
unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Priifung vor-
zulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertre-
terversammlung zuzuleiten.

§ 37 Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den
Jahresabschluss und die Gewinnverwendung

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie
Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vor-
standes mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sind spétestens eine
Woche vor der Vertreterversammlung in der Geschiftsstelle der Genos-
senschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur
Kenntnis zu bringen.

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzge-
winns oder zur Deckung eines Verlustes und dem Bericht des Aufsichts-
rates der Vertreterversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung
und Verlustdeckung

§ 38 Riicklagen
(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur
Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiber-
schusses abziiglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetz-
liche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausge-
wiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei
der Aufstellung der Bilanz zu bilden.
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(3) Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere
Ergebnisriicklagen gebildet werden.

(4) Der Vorstand darf mit Zustimmung des Aufsichtsrates bei der Auf-
stellung des Jahresabschlusses bis maximal 50% des Jahresiiberschusses
verbindlich in die Ergebnisriicklagen gem. Abs. 3 einstellen (§ 20 Satz
2 GenG).

§ 39 Gewinnverteilung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt
werden; er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt
oder auf neue Rechnung vorgetragen werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschaftsguthabens nicht iibersteigen.
Sonstige Vermdgensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung
fiir besondere geldwerte Leistungen anzusehen sind, diirfen den Mitglie-
dern nicht zugewendet werden.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis der Ge-
schéftsguthaben bei Beginn des Geschiftsjahres, fiir das der Jahresab-
schluss aufgestellt ist. Die Gewinnanteile sind 14 Tage nach der Vertre-
terversammlung fillig.

(4) Fillige Gewinnanteile werden in der Geschiftsstelle der Genossen-
schaft ausgezahlt. Der Anspruch auf Auszahlung der Gewinnanteile ver-
jahrt, wenn sie nicht innerhalb von 3 Jahren nach Filligkeit abgeholt
sind.

(5) Solange ein Geschiftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewin-
nanteil nicht ausgezahlt, sondern dem Geschiftsguthaben zugeschrie-
ben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben zur Deckung eines Ver-
lustes vermindert worden ist.
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§ 40 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung
iiber die Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere dartiber, in wel-
chem Umfange der Verlust durch Verminderung der Geschéftsguthaben
oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Werden
die Geschiftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der
Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschiftsguthaben, sondern
nach dem Verhiltnis der satzungsmafBigen Pflichtzahlungen bei Beginn
des Geschiftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berech-
net, auch wenn diese noch riickstdndig sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 41 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft ver-
offentlicht; sie sind gem. § 21 Abs. 2 und 3 von 2 Vorstandsmitgliedern
zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter
Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden oder bei Verhinderung
von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen werden mit Ausnahme der Einladung zur Vertre-
terversammlung (§ 31 Abs. 2) und solcher Bekanntmachungen, die die
Wahl zur Vertreterversammlung betreffen, in der Zeitschrift ,,Die Woh-
nungswirtschaft* ver6ffentlicht.

36



X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 42 Priifung

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Ordnungs-
maBigkeit der Geschiftsfithrung sind die betrieblichen Organisationen,
die Vermogenslage und die Geschiftsfithrung der Genossenschaft nach
den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, und anderer Gesetze
in jedem Geschiftsjahr zu priifen. Im Rahmen der Priifung ist der Jahres-
abschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des Lageberichtes
zu priifen.

(2) Der Name und der Sitz des Priifungsverbandes ,,BBU Verband Ber-
lin-Brandenburgischer Wohnungsunternehmen e.V.“ ist auf der
Internetseite anzugeben.

(3) Der Priifungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Son-
derpriifungen durchfiihren.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorg-
féltig vorzubereiten. Er hat den Priifern alle Unterlagen und geforderten
Aufkldarungen zu geben, die fiir die Durchfiihrung der Priifung benétigt
werden. Im Ubrigen sind fiir die Priifung die Richtlinien des Spitzenver-
bandes zu beachten.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den
durch die Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss und den
Lagebericht unverziiglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates so-
wie dessen Bericht einzureichen.

(6) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes
zu beraten. Der Priifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzu-
nehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstan-
dungen und Auflagen des Priifungsverbandes nachzukommen.

(7) Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen
der Genossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu er-
greifen. Er ist daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht ein-
zuladen.
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XI. Auflésung und Abwicklung

§ 43 Auflosung

(1) Die Genossenschaft wird aufgelost

a) durch Beschluss der Vertreterversammlung

b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Genossenschaftler
weniger als 3 betrégt.

(2) Fiir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsge-
setzes maBgebend.

(3) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermogens erhalten die Mit-
glieder ihr Geschaftsguthaben.

(4) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, fasst die Vertreter-
versammlung ein Beschluss iiber dessen Verwendung.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung am 29.10.2020
beschlossen worden.

Die Satzung ist am 12.01.2021 in das Genossenschaftsregister des Amts-
gerichts Potsdam unter GNR 283 eingetragen worden.

38



Anlage zur Satzung zum § 16

Gemail § 16 sind vor Bezug der entsprechenden Wohnung

folgende Geschéftsanteile zu entrichten:

fiir eine 1 -Raumwohnung

fiir eine 1 1/2 -Raumwohnung
fiir eine 2 -Raumwohnung

fiir eine 2 %2 -Raumwohnung
fiir eine 2 2/2 -Raumwohnung

fiir eine 3 %2 -Raumwohnung

4 Anteile = 620,00 €

5 Anteile = 775,00 €

6 Anteile = 930,00 €

7 Anteile = 1.085,00 €

8 Anteile = 1.240,00 €

9 Anteile = 1.395,00 €
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